Actualizado a 31/07/2019

R. D. 1086/1989, de 28 de agosto, sobre Retribuciones del Profesorado Universitario
Universidad deValladolid

SERVICIO DE RETRIBUCIONES Y S SOCIAL |

FUNCIONARIOS DE CARRERA

2013 ENERO-JUNIO (2.25% de incremento respecto 2018)
2019 JULIO-DICIEMBRE (2,50% de incremento respecto 2018)

enero-junio | julio-dicie | enero-junio | julio-dicie | enero-junio | julio-dicie | enero-junio | julio-dicie enero-junio | julio-dicie

enero-junio | julio-dicie | enero-junio | julio-dicie
T.C. 1.177,08 | 1.179,96 922,22 924,48 | 1.039,79 | 1.042,35 43.098,60 45,29 45,41 726,35 728,13 27,95 28,02

T.C. 1.177,08 | 1.179,96 | 922,22 924,48 | 1.039,79 | 1.042,35 | 157,68 168,07 45.308,85 45,29 45,41 726,35 | 728,13 27,95 28,02
T.C 1.177,08 | 1.179,96 | 922,22 924,48 | 1.039,79 | 1.042,35 | 315,36 | 316,14 47.519,10 45,29 45,41 726,35 | 728,13 27,95 28,02
29 T.C. 1.177,08 | 1.179,96 | 922,22 924,48 | 1.039,79 | 1.042,35 | 473,04 | 474,21 49.729,35 45,29 45,41 726,35 | 728,13 27,95 28,02
T.C. 1.177,08 | 1.179,96 | 922,22 924,48 | 1.039,79 | 1.042,35 | 630,72 | 632,28 51.939,60 45,29 45,41 726,35 | 728,13 27,95 28,02

CATEDRATICOS T.C. [1.177,08|1.179,96 | 922,22 | 924,48 | 1.039,79 | 1.042,35 | 788,40 | 790,35 | 54.149.85 | 4529 | 4541 | 726,35 | 72843 | 27,95 | 28,02
DE UNIVERSIDAD T.C. | 1.177,08 | 1.179,96 | 922,22 | 924,48 | 1.039,79 | 1.042,35 | 946,08 | 948,42 | 56.360,10 | 4520 | 4541 | 726,35 | 728,13 | 27,95 | 28,02
6 509,91 | 511,16 | 849,95 | 852,04 18.670,44 | 19,62 | 19,67 | 314,65 | 31543 | 12,11 12,14

- 5 42493 | 42597 | 70828 | 710,03 1555842 | 16,35 | 16,39 | 262,21 | 262,85 | 10,09 | 10,12

4 339,94 | 340,77 | 566,63 | 568,03 12.446,83 | 13,08 | 13,11 | 20977 | 210,28 | 8,07 8,09

3 254,96 | 25558 | 424,97 | 426,02 9.335,08 9,81 984 | 157,33 | 157,71 | 6,05 6,07

enero-junio | julio-dicie

157,68 158,07

T. Completo T. Parcial T.C.yT.P.

Segun importe cargo
enero-junio | julio-dicie | enero-junio | julio-dicie | enero-junio | julio-dicie (tabla adjunta)

156,76 | 157,00 | 78,38 | 78,50 | 86,52 | 86,73

40.585,14

111,90 1.566,60 48,99
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Universidad deValladolid

SERVICIO DE RETRIBUCIONES Y S SOCIAL

. D. 1086/1989, de 28 de agosto, sobre Retribuciones del Profesorado Universitario

FUNCIONARIOS DE CARRERA

2018 ENERO-JUNIO (2.25% de incremento respecto 2018)
2019 JULIO-DICIEMBRE (2,50% de incremento respecto 2018}

Actualizado a 31/07/2019

T. Completo

T. Parcial

T. Completo T. Parcial
Segun importe cargo
enero-junio julio-dicie | enero-unio | julio-dicie | enero-junio | julio-dicie (tabla adjunta) enero-junio | julio-dicie | enero-junio | julio-dicie
156,76 | 157,00 | 78,38 78,50 86,52 86,73 33,50 | 33,59 16,75 16,80

Mes Afio Mes Afo
40.585,14 111,90 1.566,60 48,99 685,86

Universidad de Valladolid

enero-junio | julio-dicie enero-junio | julio-dicie | enero-junio | julio-dicie | enero-unio | julio-dicie enero-junio | julio-dicie | enero-junio | julio-dicie | enero-junio | julio-dicie
T.C. 1.177,08 | 1.179,96 741,04 742,86 299,50 300,24 30.182,20 45,29 45,41 726,35 728,13 27,95 28,02
T.C. 1.177,08 | 1.179,96 741,04 742,86 299,50 300,24 108,09 108,36 31.697,35 45,29 45,41 726,35 728,13 27,95 28,02
T.C. 1.177,08 | 1.179,96 741,04 742,86 299,50 300,24 216,18 216,72 33.212,50 45,29 45,41 726,35 728,13 27,95 28,02
26 T.C. 1.477,08 | 1.179,96 741,04 742,36 299,50 300,24 324,27 325,08 34.727,65 45,29 45,41 726,35 728,13 27,95 28,02
TITULAR DE T.C. 1.177,08 | 1.179,96 741,04 742,86 299,50 300,24 432,36 433,44 36.242,80 45,29 45,41 726,35 728,13 27,95 28,02
ESCUELA T.C. 1.177,08 | 1.179,96 741,04 742,86 299,50 300,24 540,45 541,80 37.757,95 45,29 45,41 726,35 728,13 27,95 28,02
UNIVERSITARIA T.C. 1.177,08 | 1.179,96 741,04 742,86 299,50 300,24 648,54 650,16 39.273,10 45,29 45,41 726,35 728,13 27,95 28,02
6 509,91 511,16 450,77 451,88 13.075,06 19,62 19,67 314,65 315,43 12,11 12,14
26 3] 424,93 425,97 375,63 376,56 10.895,60 16,35 16,39 262,21 262,85 10,09 10,12
4 339,94 340,77 300,51 301,25 8.716,57 13,08 13,11 209,77 210,28 8,07 8,09
3 254,96 255,58 225,38 225,94 6.537,38 9,81 9,84 157,33 157,71 6,05 6,07
enero-junio julio-dicie
108,09 108,36

2de 10



Actualizado a 31/07/2019

Universidad deValladolid CARGOS ACADEMICOS

SERVICIO DE RETRIBUCIONES Y S.SOCIAL

R. D. LEY 8/2010, de 20 de mayo por el que se adoptan medidas extraordinarias para la reduccion del deficit publico
Real Decreto 1086/89 de 28 de agosto, sobre Retribuciones del Profesorado Universitario

MENSUAL ANUAL
enero-junio | julio-diciembre

Rector de Universidad 1.512,15 1.515,88 18.168,16
Vicerrector y Secretario General de Universidad 683,62 685,30 8.213,55
Decano y Director de Facultad, E.T.S., Escuela Universitaria y Colegio Universitario 533,00 534,31 6.403,88
Vicedirector, Subdirector y Secretario de Facultad, E.T.S., E.U. y Colegio Universitario 287,63 288,34 3.455,81
Director de Departamento Universitario 385,69 386,64 4.633,98
Secretario de Departamento y Secretario de Instituto Universitario 207,34 207,85 2.491,15
Director del Instituto y de Esc. Estomatologia 230,28 230,85 2.766,76
Coordinador de C.O.U. y Asesor LOGSE 150,00 150,37 1.802,22
Vicesecretario General y Director de Area (cargos no incluidos en el RD 1086/89) 385,69 386,64 4.633,98
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Actualizado a 31/07/2019

SEg\?g;%Eii;:guigxgizgggﬂ COMPLEMFNTO AUTONOMICO DE RECONOCIMIENTO POR LOS CARGOS
ACADEMICOS DESEMPENADOS EN LA GESTION UNIVERSITARIA

Decreto 132/2002 de 19 de diciembre, por el que se aprueban los complementos retributivos autonémicos para el
personal docente e investigador funcionario de las Universidades Publicas de la Comunidad de Castilla y Leén.

enero-ju:dioENSL:tﬁcl:-diciembre ANUAL
Rector de Universidad. TOPE 104,17 104,17 1.250,04
Vicerrector y Secretario General de Universidad. TOPE 104,17 104,17 1.250,04
Decano y Director de Facultad, E.T.S., Escuela Universitaria y Col. Universitario. TOPE 104,17 104,17 1.250,04
Vicedirector, Subdirector y Secretario de Facultad, E.T.S., E.U. y Colegio Universitario 57,53 57,67 691,21
Director de Departamento Universitario 7714 77,33 926,82
Secretario de Departamento 41,47 41,57 498,25
Director del Instituto y de Esc. Estomatologia 46,06 46,17 553,40
Coordinador de C.0.U. y Asesor LOGSE 30,00 30,07 360,44

IMPORTES PARA EL ANO 2079: Como maximo, el 20% de las retribuciones anuales de os cargos académicos fijadas en el articulo 2,3,b) del R.D. 1086/89, de 28 |
de agosto. En todo caso no podra superar los 1.250,00€/aio. A partir de 01/06/2010 este tope se reduce en un 4%, resultado 1.200€/ano, segin RD 8/2010 e
instrucciones de la JCyL de 10/06/2010, para su aplicacion. A partir de 01/01/2016 se incrementa 1% la retribucion y el tope anual a 1.250,00€. Para 2017 se
incrementa la retribucién un 1%. El tope se mantiene en 1.250,00€/aio. Para 2018 se incrementa de enero a junio un 1,5% respecto a 2017 y de julio a diciembre un
1,75% respecto a 2017, manteniendo el tope maximo en 1.250€/aiio. en 2019 se incrementa de enero a junio 2,25% respecto a 2018 y de julio a diciembre 2,50%
respecto a 2018. manteniéndose el topo de 1.250€/afio.
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Actualizado a 31/07/2019

Universidad deValladolid PDI Laboral - 2019

Il CONVENIO COLECTIVO DEL PDI CONTRATADO LABORAL. 18/05/2016

2019 ENERO-JUNIO (2,25% incremento respecto 2018)
2019 JULIO-DICIEMBRE (2,50% incremento respecto 2018)

Categoria Tipo b g Suoldo (x14) mmm'mm' ﬂ]E“ €0 | importe de cads paga extra Tmm.qﬂmp
enero-juma Julio-dic. enero-junio julio-dic, energ-junio Julio-dic.
1 .C. 431, 434, ; ; 851, . .901,
RS y 2° afio | T.C 1.431,04 1.434,57 420,73 421,76 1.851.77 1.856,33 20.901.73
(AYULA) 00080 -
2°y 4° aiio [ TG 1.453,15 1.456,73 427,23 428 28 1.880.38 1.885,01 21.224 67
AYUDANTES DOCTORES
(AYDLA) 00081 TC 1.888,95 1.893.680 555,35 556,72 2.444 30 2.450,32 27.589,95
PROFESOR COLABORADOR
(COLLA) 00062 T.C. 1.656,02 1.660,10 486,87 458,07 2,142,289 214817 24.187.78
EXTRAS ' TOTAL AND
Categoria Tipo lmlli Sueldo (x14) mﬁs:‘flmo Total Mensual Importe de cada Paga extra 2019 CON
. = - « |
anero-junio julio-dic. anero-junic Julio-dic. enero-junio Julio-dic. enero-junic julio-dic.
BASICOD "B" TG 2.082,11 2.087 24 512,14 613,65 2.082.11 2.087,24 2.694,25 2.700,89 30.411.24
PROFESOR
eron con. | [ 2| | | 24180 | 1
DOCTOR (CODLA) | PERMANENTE| . 2.419,16 242512 711,23 712,99 2 418,16 | 2.425.12 3.130,39 | 313811 | 3533418
00063
SENIOR "S™ 1 TC I 20037 | 297769 | 873,29 ‘ 875,44 l 270,37 | 207760 | 34366 ] 385313 | 4338514
— [ INVESTIGACION
T. Completo T. Parcial T.C.y T.P.
enero-junio julio-dicie anero-junio julio-dicie enero-junio julic-dicie Segun ma;mn Patia
156,76 157,00 78,38 78.50 86,52 86,73
Valor trienio
{segiin dedicaci6n)
enero-junio julio-dic.
CONTRATADO nocmni 127,72 128,03 CONTRATADO mcmn| 127.72 128,03 T. B 45,02 45,13
COLABORADOR | 108,09 108,36 COLABORADOR | 108,08 108,36 6+6 19,50 19.55
5+5 16,24 16,28
4+4 13.00 13,03
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PDI Laboral - PROFESORES ASOCIADOS 2019

/-\ctuTIizado a31/07/2019

Universidad deValladolid

2019- ENERO-JUNIO (2,25% de incremento respecto de 2018)

2019 JULIO -DICIEMBRE (2,50% de incremento respecto de 2018)

Il CONVENIO COLECTIVO DEL PDI CONTRATADO EN REGIMEN LABORAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS DE CASTILLA Y LEON (Bocyl 18/05/15)(*)

("} Cuantia adicional segun acuerdo universidades publicas de Castilla y Le6n-organizaciones sindicales de fecha 19 de junio de 2007.

SERVICIO DE RETRIBUCIONES Y SEGURIDAD SOCIAL

1 ADICIONAL TOTAL COSTE
CATEGORIA | TITULACION ':ée%'i'::;; ol sueido (xt4) ESPECIFICO EXTRAS | 'MPOTte ::tf_:da Paga | ANO201s |SEGURIDAD oS | Valortrienio (x14)
{x2)(*) CON EXTRAS| SOCIAL
32,60%
Enero-Jun Julio-Dic Enero-Jun Julio-Dic P Extra Junio P Extra Dic Enero-Dic Enero-Jun Julio-Dic.
1+1 101,69 101,94 29,90 29,97 131,59 131,91 1.485,28 484,20 1.969,48 3.25 3,26
2+2 203,37 203,87 59,79 59,94 263,16 263,81 2.970,42 968,36 3.938,77 6,50 6,52
3+3 305,08 305,83 89,69 89,91 394,77 395,75 4.455,99 1.452,65 | 5.908,64 9,76 9,78
NO DOCTOR 4+4 406,69 407,69 119,57 119,86 526,26 527,55 5.940,10 1.936,47 | 7.876,58 13,00 13,03
5+5 508,38 509,63 149,46 149,83 657,84 659,46 7.425,38 2.420,68 | 9.846,06 16,24 16,28
6+6 610,07 611,57 179,36 179,80 789,43 791,38 8.910,67 2.904,88 |11.81554| 19,50 19,55
ASOCIADOS 7+7 711,75 713,50 209,25 209,77 921,00 923,27 10.395,80 3.389,03 [13.784,83| 2273 22,79
(ASOLA) 00064
CON EXTRAS 1+1 124,04 124,35 36.47 36,56 160,51 160,90 1.811,72 590,62 2.402,35 3,25 3,26
2+2 248,07 248,68 72,93 73,11 321,00 321,79 3.623,30 1.181,20 | 4.804,50 6,50 6.52
3+3 372,10 373,02 109,40 109,67 481,50 482,68 5.434,88 1.771,77 | 7.206,65 9,76 9,78
DOCTOR 4+4 496,11 497,33 145,86 146,22 641,97 643,55 7.246,17 2.362,25 | 9.608,.42 13,00 13,03
5+5 620,15 621,68 182,32 182,77 802,47 804,45 9.057,89 295287 |12.010,77| 16,24 16,28
6+6 744,19 746,02 218,79 219,33 962,98 965,35 10.869,62 3.643,50 |14.413,11| 19,50 19,55
7+7 868,22 870,36 255,26 255,89 1.123,48 1.126,24 12.681,20 4.134,07 116.81527| 2273 22,79
A COSTE
CATEGORIA | TITULACION '::%'i'::; :: Sueldo (x12) TOTAL ANO 2019 SEGURIDAD f;:gf:f
32,60%
Enero-Junio Julio-Dic.
1+1 101,69 101,94 1.221,78 398,30 1.620,08
2+2 203,37 203,87 2.443 45 796,56 3.240,01
3+3 305,08 305,83 3.665,47 1.194,94 4.860.41
NO DOCTOR 4+4 406,69 407,69 4.886,29 1.592,93 6.479,22
5+5 508,38 509,63 6.108,08 1.991,23 8.099,31
6+6 610,07 611,57 7.329,86 2.389,53 9.719,39
ASOCIADOS 7+7 711,75 713,50 8.551,562 2.787,80 11.339,32
(ASOLA) 00064
SIN EXTRAS 1+1 124,04 124,35 1.490,31 485,84 1.976.16
2+2 248,07 248,68 2.980,51 971,65 3.952,15
3+3 372,10 373,02 4.470,70 1.457,45 5.928,15
DOCTOR 4+4 496,11 497,33 5.960.65 1.943,17 7.903,83
5+5 620,15 621,68 7.450,97 2.429,02 9.879,98
6+6 744,19 746,02 8.941,28 2.914,86 11.856,14
7+7 868,22 870,36 10.431,48 3.400,66 13.832,14
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Actualizado a 31/07/2019

PDI Laboral - PROFESORES ASOCIADOS SANITARIOS 2019

Universidad deValladolid
2019- ENERO-JUNIO (2,25% de incremento respecto de 2018)
2019 JULIO -DICIEMBRE (2,50% de incremento respecto de 2018)

Il CONVENIO COLECTIVO DEL PDI CONTRATADO EN REGIMEN LABORAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS DE CASTILLA Y LEON (Bocyl 18/05/15)(*)

i Régimen de COSTE
CATEGORIA [ TITULACION| - omen Sueldo (x12) TOTAL ANUAL SEGURIDAD COSTE TOTAL
dedicacion SOCIAL
ASOCIADO _ — 32,60%
PLAZA . Enero-Junio |Julio-Dic.
ASISTENCIAL [NODOCTOR|  3+3 305,08 305,83 3.665,47 1.194,94 4.860,41 |
(ASALA)
00067 DOCTOR | 3+3 | 372,10 373,02 4.470,70 1.457.45 | 5.928,15 l

(*) Desaparece el Complemento Compensatorio por Razones de empleo con efectos de 19/05/2016
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Actualizado a 31/07/2019

RETRIBUCIONES MENSUALES PAS FUNCIONARIO EJERCICIO 2019 CON SUBIDA 2,50% DESDE JULIO (DE ENERO A JUNIO SUBIDA 2,25%)

s SUELDO TRIENIOS C.DESTINO | C.ESPECIFICO <3 <9 JORN. T | PLENADISP. | PROD. PROG. | GR. H.EXTRA | SUELDO P.EX | TRIEN.P. EX

U= % % ENERO | JUL. A |ENERO|JUL. A| ENERO | JUL.A | ENERO | JUL. A éé ;:L,é ENERO | JUL. A| ENERO | JUL. A |ENERO | JUL. A|ENERO | JUL. A | ENERO |JUL. A| ENERO | JUL. A

AJUN | DBRE [ AJUN | DBRE| AJUN | DBRE | AJUN | DBRE (o Z|a 3| AJUN | DBRE | AJUN | DBRE | A JUN | DBRE | AJUN | DBRE | A JUN | DBRE | A JUN | DBRE

Gerente 30 [ A1) 1.177,08) 1.179,96| 4529] 4541]1.028,17| 1.030,69] 3.313,31|3.321,42| 48,26 48,38]  0,00] 0,00 000 000 000 000 000 000 726.35|72813| 27.95| 28,02
Vicegerentes 28 | A1]1.177,08| 1.179.96] 4529] 45.41| 88346| 885,63| 2047,31)2.052,32| 95,98 96,22| 522,39| 523,68| 588,38| 589,83| 703.07| 704,80 0,00 0.00| 726.35| 728.13| 27.95| 2802
Letrado Jefe 27 | A1) 1.177,08) 1.179,96| 4529) 4541] 844,65 846,72| 1.969,82| 1.974,64] 92,37|92,60| 502,29| 503,53| 566,56| 567,95| 679.76|681,43| 28,65 28,72| 726,35| 728,13| 27.95| 28,02
Asesor Técnico / Jefe Servicio Sec. General 27 | A1) 1.177,08| 1179,96] 4529) 4541| 844,65 846,72| 1.704,50] 1.708,67| 92,37| 92,60 502,29| 503,53| 566,56| 567.96| 679,76|681,43| 2865 28.72| 726,35| 728,13| 27.95| 28,02
Tecnico de Apoyo 26 | A1) 1.177,08] 1.179,96] 4529] 45.41| 741,04| 742,86 1.598,36 1.602,27| 88,77 88,99| 482,96| 484,15| 545,50| 546,93| 658,29] 659,91 28,65 28,72| 726,35| 728,13] 27.95| 28,02
26 |A2|1.017,79] 1.020,28) 36,93| 37,03 741,04| 742,86) 1.598,36| 1.602,27 | 88,77| 88,99| 482,.96| 484,15| 54559| 546,93| 658,29 65991 2865 2872| 742,20| 74411 26,93 27.00

Técnico Asesor Consejo Social 26 | A1) 1.177,08] 1.179,96] 4529| 4541| 741.04| 742,86 1.598,36 1.602,27| 88,77 88,99| 482,96 484,15| 545,59| 546,93| 658,29] 659,91 28,65 28,72| 726,35|728,13| 27.95| 28,02
Director Biblioteca Universitaria 26 | A1) 1.177,08] 1.179,96] 4529| 4541| 741,04] 742,86| 2.033,84( 2.038,82| 88,77 88,99| 482,96 484,15| 545,50| 546,93| 658,29| 659,91| 28,65 28,72 726.35|728,13| 27.95| 28,02
Director Archivo Universitario 26 | A1) 1.177,08] 1.179,96] 4529| 4541| 741,04] 742,86 1.598,36 1.602,27| 88,77 88,99| 482,96 484,15| 545,59| 546,93| 658,29] 659,91 28,65 28,72| 726,35|728,13| 27.95| 28,02
Jefes de SenviciolJefe de Senvicio Adjunto 26 | A1]1.177,08] 1.179.96] 4529 4541) 7M1,04| 742,86 1.598,36) 1.602,27| 88,77)| 88,99| 482,96| 484,15| 54559 546,93| 658,29| 659,91 28,65| 28.72| 726,35 728,13| 27,95 2802
26 |A2) 1.017,79| 1.020,28] 36,93| 37,03| 741,04| 742,86] 1.598,36] 1.602,27| 88,77| 88,99| 482,96/ 484,15| 54559| 546,93| 658,29| 659,91 28,65 28.72| 742,29 744,11 26.93| 27.00

Asesor de Comunicacion Eventual 26 | A2) 1.017.79[1.020,28| 36,93 37,03| 657.46| 659,07 1.169,25| 1.172,11| 84,83| 85,04| 464,39| 465,53| 52543 526,72| 636,81)638,38| 28,65 2872| 742,29| 74411 2693 27.00
Técnico Asesor 25 | A2 1.017,79[1.020,28] 36,93 37.03| 65746| 659,07 1.169,25| 1.172,11| 84,83| 85,04| 464,39| 46553| 52543 52672| 636,81) 638,38| 28,65 2872| 742.20| 74411| 2693 27.00
Direciores Bibliotscas 25 | A1) 1.177,08[ 1.179,96] 4529 4541| 657.46| 659,07(1.169,25| 1.172,11| 84,83 85,04| 464,39| 465,53| 52543 526,72| 636,81 638,38| 2865 28,72| 726.35| 728.13| 27.95| 28,02
25 | A2/ 1.017,79[1.020.28] 36,93| 37.03| 657.46] 659,07 1.169.25| 1.172,11) 84,83| 85,04| 464,39| 465,53| 525,43| 526,72| 636,81 638,38| 28,65 28,72 742,29| 744.11| 2693| 27,00

i, e Moo AsesorBifiGincaib Lo 25 | A1) 1.177,08| 1.179,96| 4529 4541| 657.46| 659,07 1.169,25) 1.172,11| 84,83| 85,04| 464,39| 465,53| 525,43| 526.72| 636,81| 638,38| 28,65 28,72| 726.35| 728.13] 27.95| 28.02
25| A2]1017,79[1.020,28| 36,93| 37,03| 657.46] 659,07|1.169,25]1.172,11| 84,83| 85,04| 464,39| 465,53 52543 526,72| 636,81| 638,38 28,65 28,72| 742,20| 74411 26,93 27,00

Jefe de Seccion 24 | A1]1.177,08[ 1.179.96| 4529| 4541| 618,67| 620,19] 1.071.16] 1.073,78| 79,46| 79,66| 446,52| 447,62| 506,03| 507,28| 616,57 618,09] 28,65| 28,72| 726.35| 728,13| 27.95| 28,02
Jefes de Seccion y Jefa del COIE 24| A2|1.017,79[1.020,28| 36,93] 37,03| 618,67| 620,19] 1.071,16| 1.073,78| 79,46| 79,66 446,52| 447,62| 506,03| 507,28| 616,57 618,09 28,65 28,72| 742,20| 744,11| 26.93| 27.00
Jefe de Seccion Bibliotecas / Archivo 23 | A2|1.017,79{ 1.020,28| 36.93| 37,03 579,94| 581,36| 1.009,65] 1.012,12| 77,48| 77,67| 429,37| 430,43| 487,38| 488,58| 596,94 598.41| 28.65| 28,72| 742,29 744.11| 26,93| 27.00
Jefes de Seccion F.Economicas 22 | A2{1.017,79 1.020,28| 3693| 37,03| 541,12| 542,45| 948,13| 950,45| 70,30|70,47| 412,84]| 413,86| 469,45|470,61| 577,92 579,34| 28,65 28,72| 742,29| 784.11| 26,93 27,00
Jefes de Seccion 22 |C1| 76419 766,06| 2795 28,02| 541,12| 542,45| 948,13| 950,45| 70,30|70,47| 412,84]| 413,86 469.45|470,61| 577,92| 579,34| 28.65| 28,72| 660.48 662.10| 24,14| 24,20
Secretaria def Rector 22| C1| 76419 766,06| 2795 2802| 541,12| 542,45 1.280,15| 1.283,28| 70,30| 70,47| 412,84| 413,86 469,45| 470,61| 577,92| 579,34| 28,65| 28,72| 660,48 662,10| 24.14| 24,20
Secretaria Gerente/Jefe de Secretaria Consejo Social 22|C1| 76419] 766,06| 2795 28,02) 54112 542,45| 94813| 950.45|7030|70,47| 412,84| 413.86| 469.45|470,61) 577,92 579,34 28,65| 28,72| 660,48] 662,10 24,14] 24,20
Secretaria/o CargolJefes de Negociados/Res. Secretar. Adm. | 20 | A2| 1.017,79| 1.020,28| 36,93| 37.03| 466,68 467,83| 727.45| 72923 61,89|62,04| 381,70| 382,64| 43564| 436,71| 542,03| 543.36| 28,65 2872 742.20| 744.11| 26,93 27,00|
Gestor Administrativo 20 |C1| 76419 766,06 27,95] 28,02] 466,68 467,83 727,45| 729,23| 61,89 62,04| 381,70| 382,64| 43564| 436,71| 542,03| 543,36| 28,65 28,72 660.48|662,10| 24,14 2420
18 [A2|1.017,79| 1.020,28]  36,93| 37,03| 419,02| 420,05 592,82 594,27| 59,55(59,70| 352,90 353,77| 404,36| 405,36| 509,21| 51046 28,65 28.72| 742,29| 744,11| 26.93| 27,00

Secretario Administrativo Departamentos / Secretario/a 18 | C1| 764,19] 766,06) 27,95 28,02] 419,02| 420,05| 592,82| 594,27| 59,55|59,70| 352,90| 353,77| 404,36| 405,36| 509,21| 510,46| 28,65| 28,72 660,48| 662,10| 24,14| 2420
18 [C2| 636,01) 637,57 19,02| 19.07| 419,02 420,05 592,82 594,27| 59,55[59,70| 352,90 353,77| 404,36| 405,36 509,21| 510,46 28,65| 28,72| 630.21|631.76| 18,84 18,89|

P usstn base adminsiracion 18 |C1| 764,19] 766,06 27,95| 28,02f 419,02| 420,05| 500,57 501,80| 59,55|59,70| 352,90| 353,77| 404,36|405,36| 509,21| 510,46 28,65 28,72| 660,48| 662.10| 24,14| 2420
18 |C2| 636,01 637,57| 19,02| 19,07| 419,02| 420,05| 500,57| 501,80| 59,55|59,70| 352,90| 353,77| 404,36| 405,36| 509,21| 510,46| 28,65| 28,72| 630.21| 631,76 18.84| 18.89
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SERVICIO RETRIBUCIONES Y S.SOCIAL

Universidad deValladolid

RETRIBUCIONES 2019
PAS LABORAL

2019 ENERO-JUNIO (2,25% de incremento respecto 2018)
2019 JULIO-DICIEMBRE (2,50% de incremento respecto 2018)

RETRIBUCIONES MENSUALES

Actualizado a 31/07/2019

o PLENA PRORRATA EXTRA SEXENIO
NOCTURNIDAD INFORMATICA DIRECCION-J/P CONVERGENCI | PAGA EXTRA AD. TURNICIDAD FESTIVO
GR SUELDO 00000 CPT 20002 DISPONIBILI TRIENIO 05001 MENSUAL IMPORTE MES
20007 20005-20015 20001-20008 A 20022 A CTA. 10008 (20030) 40008
20009-20019 (S+PAAC) 20056
ener{jun jul-dic ener-jun jul-dic ener-jun jul-dic ener-jun jul-dic ener-jun jui-dic ener-jun jul-dic ener-jun | jul-dic ener-jun jul-dic ener-un | juldic | enerqun | jul-dic ener-jun jul-dic ener-jun | jul-dic |enerjun| jul-dic
I | 2.000,83| 2.005,77( 460,02| 461,16| 368,04| 368,95 490,00| 491,21| 276,06| 276,75 460,02| 461,16| 77,39| 77,59| 810,36| 812,36 42,91| 43,02| 48,26|48,38| 635,27| 636,84| 64,50| 64,66| 38,37| 38,47
Il | 1.682,20| 1.686,35| 387,42| 388,38 309,96| 310,73| 309,96| 310,73| 232,48| 233,06 387,42| 388,38| 69,66| 69,84 681,29 682,97 42,91| 43,02| 43,87|43,98| 534,11| 535,43| 58,06| 58,21| 38,37| 38,47
I} 1.481,50| 1.485,16| 342,47| 343,32| 274,00| 274.68| 274,00| 274,68| 205,50| 206,01| 342,47| 343,32| 61,93 62,09| 600,02| 601,50| 42,91| 43,02| 40,36(40,46| 470,39| 471,55| 51,61| 51,74| 38,37| 38,47
Iv-A | 1.296,55| 1.299,75| 299,80| 300,54| 239,85| 240,45 0,00 0,00| 179,91| 180,36/ 299,80 300,54| 54,20| 54,34| 525,12| 526,42| 42,91| 43,02| 37,74|37,84| 411,66| 412,68 45,16| 45,28| 38,37| 38,47
IV-B | 1.190,95| 1.193,89| 275,84| 276,52| 220,67| 221,22 0,00 0,00| 165,53 165,94| 275,84| 276,52| 46,45| 46,57| 482,35 483,54| 42,91 43,02| 35,98|36,07| 378,15| 379.09| 38,72| 38,82 38,37/ 38,47
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Universidad deValladolid

SERVICIO DE RETRIBUCIONES Y S.SOCIAL

FUNCIONARIOS DE CARRERA

2019 ENERO-JUNIO (2.25% de incremento respecto 2018)
2019 JULIO-DICIEMBRE (2,50% de incremento respecto 2018)

R. D. 1086/1989, de 28 de agosto, sobre Retribuciones del Profesorado Universitario

Actualizado a 31/07/2019

enero-junio | julio-dicie | enero-junio | julio-dicie | enero-junio| julio-dicie | enero-junio | julio-dicie enero-junio | julio-dicie | enero-junio | julio-dicie | enero-junio | julio-dicie
T.C. | 1.177,08 | 1.179,96 | 844,65 | 846,72 | 48509 | 486,28 34.23590 | 4529 | 4541 | 72635 | 72813 | 27,95 | 28,02
T.C. | 1.177,08 | 1.179,96 | 844,65 | 846,72 | 48509 | 486,28 | 127,72 | 128,03 | 36.026,15 | 4529 | 4541 | 726,35 | 728,13 | 27,95 | 28,02
T.C. | 117708 [ 1.179,96 | 844,65 | 846,72 | 48500 | 486,28 | 25544 | 256,06 | 37.816,40 | 4529 | 4541 | 72635 | 728,13 | 27,95 | 28,02
27 [ 1.c. [ 1.477,08 | 1.179,96 | 844,65 | 846,72 | 48509 | 486,28 | 383,16 | 384,09 | 39.606,65 | 4529 | 4541 | 726,35 | 728,13 | 27,95 | 28,02
TITULAR DE T.C. | 1.177,08 | 1.179,96 | 844,65 | 846,72 | 48509 | 486,28 | 510,88 | 512,12 | 41.396,90 | 4529 | 4541 | 726,35 | 72813 | 27,95 | 28,02
UNIVERSIDAD T.C. | 1.177,08 | 1.179,96 | 844,65 | 846,72 | 48500 | 486,28 | 63860 | 640,15 | 43.187,15 | 4529 | 4541 | 72635 | 728,13 | 27,95 | 28,02
CATEDRATICO T.C. | 1.177,08 | 117996 | 844,65 | 846,72 | 48500 | 486,28 | 766,32 | 76818 | 44.977,40 | 4529 | 4541 [ 726,35 | 72813 | 27,95 | 28,02
DE ESCUELA
6 509,91 | 511,16 | 576,05 | 577,47 14.831,12 | 1962 | 19,67 | 31465 | 31543 | 1211 12,14
o7 5 424,93 | 42597 | 480,03 | 481,21 12.358,99 | 16,35 | 16,39 | 26221 | 262,85 | 10,09 | 1012
4 339,94 | 340,77 | 384,02 | 38497 9.887,28 13,08 | 1311 | 209,77 | 210,28 | 8,07 8,09
3 25496 | 25558 | 288,01 | 288,72 7.415,42 9,81 984 | 157,33 [ 157,71 | 6,05 6,07
enero-junio | julio-dicie
127,72 | 128,03

40.585,14

T. Completo T. Parcial T.C.yT.P.

Seguin importe cargo
enero-junio | julio-dicie | enero-junio | julio-dicie | enero-junio | julio-dicie (tabla adjunta)
156,76 | 157,00 | 78,38 | 78,50 | 86,52 | 86,73

Mes Afio Mes Afio
111,90 1.566,60 48,99 685,86
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