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Qué busca este ODS 
Las ciudades y las comunidades deben ser sostenibles. Cada vez más la población mundial vive en 
centros urbanos, y este suele ser también el lugar donde se encuentran nuestras universidades. Las 
ciudades pueden ser lugares de gran innovación y oportunidades, pero también pueden albergar una 
gran pobreza y desigualdad. La interacción entre las universidades y sus comunidades, urbanas y 
rurales, debe ser positiva y poder durar a lo largo de distintas generaciones. Las universidades deben 
actuar como custodias del patrimonio y el medio ambiente en sus comunidades; una comunidad 
sostenible debe tener acceso a su historia y cultura para prosperar. 

Cómo se relaciona con otros ODS 
Las ciudades pueden ser núcleos de cultura y también de industria e innovación (ODS 9). También 
pueden ser lugares donde el hambre (ODS 2) y la pobreza (ODS 1) están más concentrados. Las 
ciudades y comunidades no están separadas de la vida submarina (ODS 14) ni de la de la tierra (ODS 
15), y las interacciones entre ellas se verán presionadas aún más por el cambio climático (ODS 13), a 
menos que se puedan tomar medidas de manera sostenible. 

Qué hace la UVa en este campo 
Gasto en cultura, arte y patrimonio 
Para hacer un cálculo de la inversión que la UVa efectúa en arte y patrimonio, podemos considerar los 
gastos operativos en bibliotecas, museos, galerías, espacios de exposición, teatros y espacios abiertos, 
siempre que exista cierto acceso público, los gastos en conservación y mantenimiento de espacios 
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abiertos o edificios o piezas de carácter histórico, los gastos en recursos musicales, o los gastos 
derivados del funcionamiento de edificios dedicados al arte y patrimonio. 

De los  262.031.753 € del presupuesto 2024, se gastaron  19.940.142 €, un 7,6%, en los siguientes 
programas: 

Programa Descripción Importe 
322B.5 Obras - Reparaciones, mantenimiento y conservación 16.256.000 € 
333A.3 Cultura y Extensión Universitaria 717.160 € 
3334.6 Recursos y medio audiovisuales 19.800 € 
463A.4 Publicaciones e Intercambio Científico 94.300 € 
463A.5 Biblioteca Universitaria 2.872.682 € 

Cultura y sociedad 
La transmisión de cultura por parte de las universidades se revela, hoy más que nunca, como un 
elemento imprescindible e irrenunciable de la educación superior, transversal a las dos misiones 
tradicionales de la universidad, la docencia y la investigación. Esta función se materializa a través de la 
denominada "extensión universitaria", entendida ésta como una forma de socializar y devolver a la 
sociedad parte del conocimiento científico, técnico y artístico generado en forma de actividades 
culturales de divulgación, dirigidas tanto a la propia comunidad universitaria como a la sociedad en su 
conjunto. 

El impulso de la cultura es, por tanto, una actividad esencial de la Universidad de Valladolid y el Centro 
Buendía1, que toma su nombre del Palacio de los Condes de Buendía en que se encuentra su sede, 
desarrolla esta función desde hace más de veinte años, coordinando y promoviendo actividades 
culturales en la UVa. El Centro Buendía también asume la organización de la formación permanente y 
recualificación de egresados, así como la gestión de las actividades de la UP Millán Santos y del 
Programa Interuniversitario de la Experiencia de Castilla y León. 

 

 
 

1 https://buendia.uva.es/ 

https://buendia.uva.es/


 

Iniciativas y acciones UVa para el progreso en el 
Objetivo de Desarrollo Sostenible 11 

“Ciudades y comunidades sostenibles” 

 
 

 
Secretaría General 

Universidad de Valladolid 
3 

 
 

 

 

Imagen 1: Algunas iniciativas culturales organizadas desde la UVa 

La UVa apoya al arte y al patrimonio como organismo ofreciendo acceso público a sus edificios, 
monumentos o paisajes del patrimonio natural de importancia cultural, organizando actividades de 
colaboración e investigación, así como eventos de divulgación y cultura social tanto gratuitos como de 
pago.  
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El Museo de la Universidad de Valladolid MUVa2 es el organismo que gestiona con fines museográficos 
las distintas colecciones con valor histórico, artístico y científico que posee la Universidad de Valladolid, 
al tiempo que expone, investiga, cataloga y difunde sus contenidos. La dirección oficial se encuentra en 
el Palacio de Santa Cruz (Valladolid), sede del Rectorado, cuyo edificio renacentista fue destinado a 
Colegio Mayor por el cardenal Pedro González de Mendoza (1428-1495). 

 

Imagen 2: Colección expuesta en el MUVa 

La UVa también ofrece gratuitamente las colecciones permanentes y temporales del Museo de Arte 
Africano Arellano Alonso3 que acerca el arte de África subsahariana a todos sus visitantes. 

Cuenta con tres salas en el Palacio de Santa Cruz, sede del rectorado de la Universidad. El Salón de 
Rectores que alberga una colección de monedas tradicionales africanas, la Sala Renacimiento con una 
extraordinaria colección de escultura figurativa en terracota, única en Europa tanto por el número como 
por la calidad de sus piezas, entre las que destacan obras de las más relevantes culturas que, desde el 
siglo V a.C. hasta la actualidad, han trabajado el barro cocido. En la Sala de San Ambrosio, por su parte, 
se puede contemplar la colección 'Reino de Oku', con obras realizadas en diversos materiales, todas 
ellas procedentes de este reino situado en el noroeste de Camerún. 

 
 

2 https://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.01.cultura/6.01.05.museos/index.html 
3https://www.info.valladolid.es/detalle-museos-y-salas-de-exposiciones/-/asset_publisher/b6WY8jZFdQBi/content/lugares-museos-jimenez-arellano 

https://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.01.cultura/6.01.05.museos/index.html
https://www.info.valladolid.es/detalle-museos-y-salas-de-exposiciones/-/asset_publisher/b6WY8jZFdQBi/content/lugares-museos-jimenez-arellano
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Imagen 3: Colección en el Museo de arte africano 

En cuanto a la realización de proyectos para documentar y/o preservar el patrimonio cultural intangible, 
como el folclore, las tradiciones, la lengua y los conocimientos locales, la UVa es responsable de las 
excavaciones del espacio que conforma la Zona arqueológica de Pintia4, unas 125 hectáreas, que 
presenta una enorme riqueza patrimonial de tres culturas: Vacceo, Romano y Visigodo. Periódicamente 
se organizan jornadas de voluntariado para la realización de los trabajos. 

 

Imagen 4: Excavaciones arqueológicas en Pintia 

 
 

4 https://pintiavaccea.es/ 

https://pintiavaccea.es/
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En cuanto a la contribución a las artes locales, en términos de número de actuaciones públicas anuales 
de coros universitarios / grupos de teatro / orquestas, etc., además del Centro Buendía, que coordina y 
promueve las actividades culturales de la UVa y gestiona las actividades de la Universidad Permanente 
Millán Santos y del Programa Interuniversitario de la Experiencia de Castilla y León, existen en la UVa 
agrupaciones musicales relevantes, como la Joven orquesta5,  el Coro universitario6, el Grupo música 
antigua7 y el Ballet español8, que programan periódicamente actuaciones tanto en los espacios de la 
institución como en el ámbito público. 

 

Imagen 5: Agrupaciones musicales UVa 

Además, los Campus, Centros, Departamentos, Servicios y Asociaciones organizan de forma autónoma 
numerosos eventos, por lo que resulta difícil cuantificar el número total de eventos culturales 
promovidos, organizados o acogidos por la Universidad de Valladolid dentro de sus instalaciones. 

El programa de la mayoría de estos eventos se publica en la web y cada semana del año se organizan 
entre 10 y 20 actividades que van desde visitas organizadas a museos, talleres, tertulias y debates, 
promoción de actividades físicas y deportivas, sensibilización medioambiental, inclusión e integración 
social y de género, jornadas de investigación, asociacionismo, conferencias abiertas a empresas de la 
región, concursos de informática y matemáticas, presentaciones de estudios de investigación, 
divulgación... sumando varios cientos de eventos a lo largo de todo el año9. 

Biblioteca universitaria 
La UVa proporciona acceso a las bibliotecas a toda su comunidad de personas. Además, como se 
especifica en el Reglamento de la Biblioteca Universitaria10, gracias a los acuerdos firmados entre la 
UVa y otras universidades, las personas o grupos de personas acreditadas por dichas instituciones que 

 
 

5 https://albergueweb1.uva.es/orquesta/ 
6 https://corouva.es/ 
7 https://gma.uva.es/ 
8 https://danza.uva.es/ 
9 https://eventos.uva.es/ 
10 https://biblioteca.uva.es/export/sites/biblioteca/_documentos/11-Reglamento-23Mayo2013.pdf 

https://albergueweb1.uva.es/orquesta/
https://corouva.es/
https://gma.uva.es/
https://danza.uva.es/
https://eventos.uva.es/
https://biblioteca.uva.es/export/sites/biblioteca/_documentos/11-Reglamento-23Mayo2013.pdf
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requieran acceder para fines docentes, de aprendizaje o investigación, se les considera usuarios 
autorizados para la consulta de los recursos. 

 

Imagen 6: Biblioteca universitaria 

Prácticas sostenibles 
Las UVa es activa en cuanto al transporte y la vivienda sostenibles y para ello mide y establece objetivos 
y acciones para los desplazamientos más sostenibles (a pie, en bicicleta o en otro tipo de transporte no 
motorizado, furgonetas, coches compartidos, autobuses lanzadera o transporte público, motocicletas 
o ciclomotores, o vehículos eléctricos) en su Plan de Movilidad para mejorar las condiciones de 
desplazamiento implicando a sus empleados, estudiantes, otros miembros de la comunidad 
universitaria y otros agentes. La mejora pretende incidir en la mejora de la salud y seguridad de las 
personas, así como en la mejora del medio ambiente y la sostenibilidad de la UVa, además de motivar 
la concienciación social sobre estos aspectos creando una cultura de la movilidad. 

La UVa, como organismo, emprende acciones definidas en su Plan de movilidad11 para promover los 
desplazamientos más sostenibles y para mejorar las condiciones de desplazamiento implicando a sus 
empleados, estudiantes, otros miembros de la comunidad universitaria y otros agentes. La mejora 
pretende incidir en la mejora de la salud y seguridad de las personas, así como en la mejora del medio 
ambiente y la sostenibilidad de la UVa, además de motivar la concienciación social sobre estos 
aspectos creando una cultura de la movilidad. 

Algunos ejemplos son la provisión de instalaciones de aparcamiento y almacenamiento de bicicletas, 
provisión de carriles para bicicletas, plan de préstamo de bicicletas12, programa de bicicletas 
compartidas, un programa de vehículos compartidos ComparteCoche13 o de viajes compartidos 
ComparteBus14, movilidad eléctrica y provisión de estaciones de recarga de vehículos eléctricos15, 

 
 

11 http://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.21.movilidad/6.21.04.introduccion/index.html 
12 https://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.21.movilidad/6.21.01.prestamobicicletas/index.html 
13 https://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.21.movilidad/6.21.02.compartecoche/index.html 
14 https://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.21.movilidad/6.21.03.compartebus/index.html 
15 https://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.21.movilidad/6.21.10.electrica/index.html 

http://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.21.movilidad/6.21.04.introduccion/index.html
https://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.21.movilidad/6.21.01.prestamobicicletas/index.html
https://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.21.movilidad/6.21.02.compartecoche/index.html
https://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.21.movilidad/6.21.03.compartebus/index.html
https://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.21.movilidad/6.21.10.electrica/index.html
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programa de seguimiento del uso y los kilómetros recorridos por los usuarios para la obtención de 
recompensas Ciclogreen16, uso del tren17. 

 

Imagen 7: Iniciativas de movilidad sostenible 

La UVa lleva desde 2004 analizando los medios de transporte utilizados por su personal y sus 
estudiantes para desplazarse hacia y desde el Campus con el fin de aumentar la movilidad eco 
sostenible. Todos los están ubicados en zonas urbanas de las respectivas ciudades, conectados con 
los distintos barrios mediante transporte público y son peatonales. El programa Ponte a punto18 
promueve los desplazamientos peatonales. 

A raíz de la pandemia de COVID-19, la UVa ha habilitado la posibilidad de trabajo a distancia para todos 
sus empleados, adaptando los turnos a las necesidades a cubrir y reglamentando el trabajo a distancia. 

Urbanismo y alojamientos sostenibles 
Con relación a la colaboración con las autoridades locales para abordar los problemas de 
planificación/desarrollo, uno de los principales objetivos del Instituto Universitario de Urbanística IUU19, 
es el desarrollo de la investigación en el área de la Planificación Urbana y Regional, para lo cual el IUU 
ha concurrido a diversas convocatorias competitivas a nivel europeo, nacional o regional. Además del 
desarrollo de proyectos de investigación, tiene como objetivo la realización de trabajos científicos, 
técnicos y/o artísticos basados en la práctica de la planificación urbana y regional, a través de contratos 
o convenios con entidades públicas y privadas, siguiendo lo establecido en el artículo 83 de la Ley 
Orgánica de Universidades.  

 
 

16 https://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.21.movilidad/6.21.11.ciclogreen/index.html 
17 https://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.21.movilidad/6.21.06.tren/index.html 
18 https://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.21.movilidad/6.21.05.ponteapunto/index.html 
19 https://iuu.uva.es/research/works-and-collaborations/ 

https://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.21.movilidad/6.21.11.ciclogreen/index.html
https://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.21.movilidad/6.21.06.tren/index.html
https://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.21.movilidad/6.21.05.ponteapunto/index.html
https://iuu.uva.es/research/works-and-collaborations/
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Imagen 8: del Instituto Universitario de Urbanistica 

La UVa realiza obras nuevas siguiendo estándares de sostenibilidad, con certificaciones tanto 
internacionales (LEED del US Green Building Council) como nacionales (GREEN Green Building Council 
España) como es el caso de los recientes edificios Lucia20, Aulario IndUVa21 o Sede Mergelina22. 

 

Imagen 9: LUCIA, edificio de energía nula cero emisiones CO2 

En el campo de la recuperación urbanística, la UVa tiene experiencia en la incorporación al desarrollo 
urbano de espacio baldío, abandonados o en desuso. Uno de los ejemplos más claros es el Campus de 
la Yutera en Palencia23, donde con una inversión de 18,7 millones de euros se consiguió levantar cuatro 

 
 

20 https://www.usgbc.org/projects/lucia-building 
21 https://www.usgbc.org/projects/aulario-induva 
22 https://www.usgbc.org/projects/sede-mergelina 
23 http://www.palencia.uva.es/ 

https://www.usgbc.org/projects/lucia-building
https://www.usgbc.org/projects/aulario-induva
https://www.usgbc.org/projects/sede-mergelina
http://www.palencia.uva.es/
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nuevos edificios y rehabilitar dos piezas importantes del patrimonio industrial, ya que está levantado 
sobre la fábrica de la sociedad Yutera Palentina, que databa de 1938. La fábrica que ha sido 
transformada en campus constaba de los pabellones de hilatura, de las oficinas de fábrica, de un 
pabellón de entrada destinado a almacenes de yute y de la vivienda del director de la factoría (esta 
última el edificio administrativo del Vicerrectorado). 

El proyecto del campus arrancó en 1991 cuando la Universidad firmó con la Diputación de Palencia un 
convenio de colaboración para adquirir los terrenos con destino a campus, en el que se contemplaba la 
constitución de un derecho de superficie por 50 años en favor de la UVa sobre los terrenos de la empresa 
Ibérica de Envases que, estando en quiebra, se vendió sin subasta pública en 120 millones de pesetas, 
de los que 40 abonó la Universidad y los otros 80 la Diputación. En paralelo, el Plan General de 
Ordenación Urbana, aprobado finalmente en 1992, hacía una previsión del nuevo campus. Del conjunto 
del terreno ocupado por la antigua factoría, la Diputación se reservó las parcelas no edificadas (sobre la 
que hubo un proyecto posterior para levantar un edificio para la Escuela de Enfermería, pero que no se 
avanzó en él, condicionado al traspaso definitivo del centro propiedad de la Diputación a la UVa). 

Como recuerda el entonces vicerrector Enrique Delgado, hubo actuaciones inconexas e improvisadas 
sobre el proyecto, como la puesta en marcha en 1991 de una estación de ensayo y abonadoras en la 
nave más occidental de La Yutera, la construcción de las instalaciones del Itagra en 1994 en la nave 
oriental de la fábrica, así como un taller, aulas y despachos. Y todo ello se hizo en unas condiciones 
pésimas para la actividad académica, ya que parte del edificio estaba también en ruinas por un incendio 
de 1989. En ese contexto, en el que también se construyó el Cetece, inaugurado en 1998, a la Yutera se 
le apodó Bosnia, porque el aspecto de la zona recordaba los desastres dejados por la guerra desatada 
por Serbia en el territorio de la exrepública de Yugoslavia. 
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Imagen 10: Obras de construcción del Campus La Yutera en el emplazamiento abandonado e incendiado de la vieja fábrica 
de yute. 

Por último, la UVa ofrece alojamiento24 para la comunidad universitaria en condiciones ventajosas 
respecto a los precios de mercado. 

 

Imagen 11: Alojamientos universitarios 

Para los empleados y profesores universitarios en tránsito se ofrecen plazas en los Apartamentos 
Cárcel Corona25, así como en la Residencia de Postgraduados Reyes Católicos26. Para los 
estudiantes, la UVa dispone en propiedad, en gestión o en colaboración, de los siguientes alojamientos: 
Colegio Mayor Santa Cruz, Residencia Universitaria Alfonso VIII, Residencia Universitaria Fundación 

 
 

24 http://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.13.alojamientos/6.13.08.alojamientos/index.html 
25 https://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.13.alojamientos/6.13.02.carcelcorona/index.html 
26 http://www.reyescatolicos.uva.es/ 

http://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.13.alojamientos/6.13.08.alojamientos/index.html
https://www.uva.es/export/sites/uva/6.vidauniversitaria/6.13.alojamientos/6.13.02.carcelcorona/index.html
http://www.reyescatolicos.uva.es/
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Duques de Soria, Apartamentos Cardenal Mendoza, Apartamentos solidarios, una bolsa con 
información de pisos de alquiler, y la Residencia Santiago. 

Certámenes, premios y concursos 
La Universidad de Valladolid ha convocado diversos concursos, premios y certámenes con el fin de 
fomentar el estudio en ciertas áreas de conocimiento y también para reconocer el trabajo y los méritos 
de las personas premiadas: 

• La UVa, con el patrocinio del Banco Santander, ha otorgado 46 Premios de Excelencia en Grado 
27para estudiantes de máster y 4 premios especiales GIR /Instituto Universitario para estudiantes 
de máster que desarrollarán su TFM en una de las líneas de investigación del Grupo de 
Investigación o Instituto Universitario proponente del premio. Estos premios son resultado del 
compromiso de la Universidad de Valladolid con el reconocimiento de la excelencia académica 
y la promoción de su amplia oferta de másteres para favorecer el acceso a una especialización 
académica y profesional que amplíe las oportunidades laborales y potencie la orientación 
investigadora. 

• La UVa convoca anualmente el Premio Extraordinario de Doctorado 28para reconocer aquellas 
tesis de mayor calidad científica de entre las defendidas en el curso. 

• La UVa convoca la Edición de los premios a la excelencia de TFG, TFM y Tesis Doctoral en 
materia de igualdad de género29 destinados al estudiantado de la UVa en cualquier disciplina 
académica, que hayan incorporado el género como categoría de análisis o hayan sido realizados 
con perspectiva de género. 

• Certamen Empresario del Año 30que organiza la Facultad de Comercio de la Universidad de 
Valladolid. 

• La UVa, a través de su Unidad de Cultura Científica, UVa divulga y de su Parque Científico, y la 
Real Academia de Ingeniería (RAI) convocan el concurso TechMI 31con el objetivo de mostrar a 
los niños y niñas que las ciencias, las matemáticas, la ingeniería y la tecnología son divertidas y 
creadoras del progreso que disfrutamos hoy en día, que ayudan a mejorar nuestra vida. Se 
cuenta con el apoyo del Consejo Social de la UVa y de los siguientes centros académicos de la 
UVa: Escuela de Ingenierías Industriales de Valladolid, Escuela Técnica Superior de Ingenieros 
de Telecomunicación de Valladolid, Escuela de Ingeniería Informática de Valladolid, Escuela de 
Ingeniería Informática de Segovia, Escuela Técnica Superior de Ingenierías Agrarias de Palencia 
y Facultad de Ciencias. 

 
 

27 https://comunicacion.uva.es/es/detalle/La-UVa-concede-50-premios-de-excelencia-a-egresados-que-cursan-un-master-oficial/ 
28 https://esduva.uva.es/tesis/premio-extraordinario/ 
29 https://rsu.uva.es/igualdad/premios-igualdad/ 
30 https://www.facultaddecomercio.uva.es/certamen/ 
31 https://eventos.uva.es/agenda/show_event/37638/entrega-de-premios-de-la-primera-edicion-del-concurso-techmi-castilla-y-leon.html 

 

https://comunicacion.uva.es/es/detalle/La-UVa-concede-50-premios-de-excelencia-a-egresados-que-cursan-un-master-oficial/
https://esduva.uva.es/tesis/premio-extraordinario/
https://rsu.uva.es/igualdad/premios-igualdad/
https://www.facultaddecomercio.uva.es/certamen/
https://eventos.uva.es/agenda/show_event/37638/entrega-de-premios-de-la-primera-edicion-del-concurso-techmi-castilla-y-leon.html
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Modernización administrativa 
Para simplificar y facilitar la realización de los trámites administrativos y desburocratizar la Universidad, 
se ha rediseñado la Sede electrónica32 de la UVa, para hacerla más accesible y amigable, pensando en 
ofrecer el mejor servicio a los ciudadanos; asimismo, se ha desarrollado una campaña de difusión en 
redes sociales del funcionamiento de la sede electrónica y del uso del certificado digital, y se ha creado 
una nueva página de ayuda en la sede electrónica. 

Además, se han ido incrementando los procedimientos cuya tramitación puede realizarse 
completamente online (solicitud de certificados académicos, presentación de solicitudes a pruebas 
selectivas de Profesorado funcionario y laboral, procedimiento para solicitar la defensa de TFG y TFM), 
hecho que pone de manifiesto el esfuerzo realizado por la institución para digitalizar los procesos de 
gestión universitaria y facilitar así los trámites administrativos del profesorado y del estudiantado. 

Las cifras en administración electrónica también muestran la plena incorporación de servicios y 
unidades, el incremento de procedimientos en sede electrónica o la potenciación de notificaciones y 
firmas electrónicas. Con ello, junto con los pasos que se están dando en materia de archivo electrónico, 
se impulsa el cumplimiento del nuevo Reglamento de administración electrónica. Estos son algunos de 
los datos que avalan la transformación digital de UVa: 

 
Imagen 12: Datos sobre Administración electrónica 2022 

Por otra parte, para promover el empleo de medios electrónicos en las relaciones entre la comunidad 
universitaria y los órganos de la Universidad, se ha generalizado su uso mediante la implantación del 
sistema GEISER en el servicio de Registro desde enero de 2020, que permite la interoperabilidad con 
todos los registros de las distintas Administraciones públicas; asimismo, se ha aprobado un 
Reglamento del Sistema de Registro de la UVa y se han impartido cursos de formación para desarrollar 

 
 

32 https://portal.sede.uva.es/ 

https://portal.sede.uva.es/
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las competencias del personal técnico, de gestión y de administración y servicios responsables del 
registro.        

 

Tabla 1: Datos de uso del sistema de registro electrónico (curso 2023-2024)  

La Universidad de Valladolid se halla plenamente integrada en el sistema de registro electrónico 
Geiser, dando entrada, durante el pasado curso académico a más de 57.000 asientos, y salida a más 
de 11.900, tal y como se detalla en la anterior tabla. 

Desde la pandemia, se ha generalizado la presentación de solicitudes, escritos y comunicaciones 
dirigidas a los órganos administrativos de nuestra universidad a través del Registro electrónico33. Para 
facilitar la presentación telemática, se habilitó la identificación y firma con la clave de usuario y 
contraseña de la UVa (LDAP), previa regulación de los sistemas de identificación y firma no 
criptográficos para relacionarse electrónicamente con la UVa. Con ese impulso inicial, la generalización 
de la administración electrónica, no sólo se ha mantenido, sino que su uso se ha incrementado. 

En otro orden de cosas, cabe destacar que se ha generalizado la celebración de las sesiones de los 
órganos colegiados de nuestra Universidad de manera telemática. Hemos diseñado una herramienta 
para la gestión de las reuniones telemáticas de órganos colegiados a través del Campus Virtual. 
Aunque sea una plataforma diseñada inicialmente con objetivos docentes, adecuadamente adaptada, 

 
 

33 https://sede.uva.es/opencms/opencms/es/Sobre_la_Sede/Registro_Electronico/index.html 

https://sede.uva.es/opencms/opencms/es/Sobre_la_Sede/Registro_Electronico/index.html
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puede utilizarse también para la celebración de sesiones online mediante el sistema de 
videoconferencia, para efectuar registros de asistencia o para la realización de votaciones online. 

En el caso de las votaciones secretas para la adopción de acuerdos de los órganos colegiados, se ha 
implementado un sistema de votación, de desarrollo propio, que garantiza la confidencialidad y el 
anonimato del voto, con todas las garantías legales. La UVa fue la primera de la región, y una de las 
primeras de España, en celebrar un pleno del Claustro de forma completamente online el 17 de 
noviembre de 2020. 

 

Imagen 13: Herramienta para la gestión de reuniones telemáticas de órganos colegiados 

En estos momentos, la UVa cuenta ya con 98 espacios virtuales, en los que se celebran las reuniones 
de diferentes órganos colegiados, alojando la documentación de las sesiones, permitiendo las 
reuniones por videoconferencia y ofreciendo soporte técnico en las reuniones celebradas en formato 
híbrido: 

TIPO DE ÓRGANO COLEGIADO Nº DE ESPACIOS 
Consejos de Departamento 44 
Juntas de centro 29 
Gobierno UVa (Claustro y Consejo de Gobierno) 2 
Comités y Comisiones 21 
Institutos 2 
TOTAL ESPACIOS ÓRGANOS COLEGIADOS 98 

Tabla 2: Espacios virtuales para órganos colegiados 

 

Esta plataforma, tal y como se expondrá en el apartado de Transferibilidad y Difusión, ha sido compartida 
con otras instituciones educativas, que la han puesto también en práctica en sus instituciones.                                                                                                                                                                

Hay que destacar también la celebración de las elecciones de representantes de estudiantes en el 
Claustro el 21 de abril de 2021 mediante voto electrónico, cumpliendo con la normativa de protección de 
datos y el Esquema Nacional de Seguridad. 

En relación con el teletrabajo, tras la pandemia de COVID-19, la UVa ha aprobado en diciembre de 2021 
un nuevo Reglamento por el que se regula la prestación de servicios en la modalidad de teletrabajo 
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para el personal de Administración y Servicios de la Universidad de Valladolid34, adaptando los turnos 
a las necesidades a cubrir. El Reglamento tiene por objeto regular las condiciones y el procedimiento para 
el desarrollo de la actividad laboral mediante la modalidad de teletrabajo por el personal al servicio de la 
Universidad de Valladolid incluido en su ámbito de aplicación. El portal Digital UVa incluye información 
específica sobre cómo realizar el teletrabajo de forma segura. 

 
 

34 https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/12/28/pdf/BOCYL-D-28122021-22.pdf 

https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/12/28/pdf/BOCYL-D-28122021-22.pdf

