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Estudio de insercidn laboral y satisfaccion con la formacion recibida de los graduados de la Universidad de Valladolid

Promocion 2018/19
0. NOTA METODOLOGICA

POBLACION

Egresados de los titulos oficiales de Grado y Master PONDERACIONES
de la Universidad de Valladolid en el curso 2018/19.

Universidad deValladolid

Para ajustar la muestra obtenida al universo, se ha procedido

METODOLOGIA al calculo de una ponderacion por tipo de estudio
(Grado/Master) que permita mostrar datos globales
Recogida de datos: Encuesta telefénica (CATI) con extrapolables al conjunto de titulados/as en la UVa en la
apoyo online (CAWI). Trabajo de campo: noviembre- promocion 2018/19.

diciembre de 2021

Tipo de ) Muestra o . o ..
Universo: 4.070 egresados/as (3.330 Grado/740 Master) estudio UnVerso | lcanzada | °UMVers | %muestra  Ponderacion
h . Grado 3330 2776 81,8% 82,5%| 0,991190726
Muestreo: Exhaustivo. y— ™ = 150% 75%| 1 omesoora
Muestra alcanzada: 3.363 encuestas. Total 4070 3363

(2.776 Grado/587 Master).

% de consecucion: 82,6% global.
(83,4% Grado/79,3% Master).
Error muestral: +0,7% global.
(£0,8% Grado/+1,8% Master).

zzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzz



Estudio de insercidn laboral y satisfaccion con la formacion recibida de los graduados de la Universidad de Valladolid

Promocion 2018/19

I. SITUACION LABORAL

INDICADORES DE INSERCION LABORAL

Universidad deValladolid
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85,4%

78,8%

Tasa de actividad Tasa de ocupacién Tasa de paro

92,3%
83,9% 86,0%

77,2%

6,7% 6,3%

Tasa de paro

Tasa de ocupacion

Tasa de actividad

W Grado W Master

Tasa de inactividad

5,8% 4,6%

Tasa de inactividad

Tasa de preparacion de
oposiciones

9,9%
2,7%

Tasa de preparacién de
oposiciones
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Promocién 2018/19
II. ESTABILIDAD EN EL TRABAJO

Universidad deValladolid

SITUACION LABORAL

Trabajo remunerado por cuenta propia 4,0%

Trabajo remunerado por cuenta ajena 71,1%
Trabajo no remunerado | 0,1%

Trabajo remunerado en negocio familiar | 0,1%

Becario/a remunerado 2.1%
En paro y ha trabajado antes 5,3%
En paro y a la espera de incorporarse a un empleo en breve 1,3%
En paro y buscando el primer empleo 1,8%
No estoy trabajando y NO busco empleo 13,4%

Trabajos remunerados esporadicos (sin contrato) 0,6%

Practicas no remuneradas | ,1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
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Promocién 2018/19
II. ESTABILIDAD EN EL TRABAJO

Universidad deValladolid

SITUACION LABORAL (por tipo de estudio)

90%
80% 70,5% 74,0%
70%
60%
50%
40%
30%
20% 14,9%
6,8% 5,1% 6,2% 6,3%
183: 3,5% 2°% 01% 00% 01% 02% 20% 26% 6 %P 0% 24%  20% 1,0% - 06% 05% 1% 0%
Trabajo Trabajo Trabajo no Trabajo Becario/a En paroy ha En paroyala En paroy No estoy Trabajos Practicas no
remunerado por remunerado por remunerado remunerado en remunerado trabajado antes espera de buscando el trabajandoy NO remunerados remuneradas
cuenta propia cuenta ajena negocio familiar incorporarse a primer empleo  busco empleo esporadicos (sin
un empleo en contrato)

breve

B Grado H Master
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Promocién 2018/19
II. ESTABILIDAD EN EL TRABAJO

Universidad deValladolid

JORNADA LABORAL A TIEMPO COMPLETO

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grado 76,6% 23,4%

Master 77,5% 22,5%

mSi H No

mSi ®mNo
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Promocién 2018/19
II. ESTABILIDAD EN EL TRABAJO

Universidad deValladolid

TIPO DE CONTRATO

Funcionario/laboral
Interino
Indefinido 35,4%

Auténomo por cuenta propia

Auténomo por cuenta ajena

Sin contrato | 0,2%

Contrato de duracion limitada 36,2%
Becario/a 4,8%
Residente MIR/EIR/QUIR 4,7%

Contrato predoctoral | 0,2%
Contrato de formacién 2,9%

Contrato en practicas 1,4%

Fijo discontinuo 0,3%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
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Promocién 2018/19
II. ESTABILIDAD EN EL TRABAJO

Universidad deValladolid

TIPO DE CONTRATO (por tipo de estudo)

40% 37,5%
35,6% 34,5%
35%
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co% 39 31% 9% 1 6%
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Promocién 2018/19
II. ESTABILIDAD EN EL TRABAJO

Universidad deValladolid

TIPO DE CONTRATO (Agrupado)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grado

Master

W Fijo B Autdbnomo B Temporal M Becario W Sin contrato

® Fijo m Autdbnomo ® Temporal M Becario M Sin contrato

MERCADOS OPINIGN CONSULTORIA
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II. AMBITO PUBLICO O PRIVADO

Universidad deValladolid

AMBITO DE LA EMPRESA

Grado

Méster

M Publico M Privado Institucion sin animo de lucro B Autonomo

m Publico ® Privado Institucion sin animo de lucro B Autdnomo

= Ideara



Estudio de insercidn laboral y satisfaccion con la formacion recibida de los graduados de la Universidad de Valladolid

Promocion 2018/19

Universidad deValladolid

IV. ADECUACION DE LOS TRABAJOS A LA TITULACION UNIVERSITARIA

REQUISITOS PARA EL PUESTO DE TRABAJO

m | a titulacion especifica

m Una titulacion universitaria obtenida anteriormente

= Una titulacion universitaria obtenida posteriormente
Sélo ser titulado

B No hacia falta titulacion universitaria

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

Grado

Master

W La titulacion especifica W Una titulacion universitaria obtenida anteriormente
M Una titulacion universitaria obtenida posteriormente Solo ser titulado
B No hacia falta titulacion universitaria
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IV. ADECUACION DE LOS TRABAJOS A LA TITULACION UNIVERSITARIA

Universidad deValladolid

VINCULACION DEL TRABAJO CON LA FORMACION RECIBIDA

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Grado 90,2%
Master 91,9%

mSi H No

mSj = No

— = Ideara
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Estudio de insercidn laboral y satisfaccion con la formacion recibida de los graduados de la Universidad de Valladolid

Promocion 2018/19

V. LUGAR DE TRABAJO

Universidad deValladolid

UBICACION DEL PUESTO DE TRABAJO

m Valladolid y su provincia
m Resto de comunidades autbnomas
B Resto del mundo

m Resto de Castilla y Leon
M Europa
m Otros (varios lugares, itinerante...)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grado

Méster
W Valladolid y su provincia M Resto de Castilla y Le6n M Resto de comunidades auténomas
M Europa M Resto del mundo m Otros




Estudio de insercion laboral y satisfaccién con la formacion recibida de los graduados de la Universidad de Valladolid
Promocion 2018/19
Universidad deValladolid

VL. RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA Y AMBITO FUNCIONAL DE LA ACTIVIDAD

RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA EMPRESA

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grado

W Agricultura M Industria M Servicio m Comercio B Construccion m Otras

m Agricultura ® Industria = Servicio B Comercio M Construccion M Otras

= Ideara
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Universidad deValladolid

VL. RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA Y AMBITO FUNCIONAL DE LA ACTIVIDAD

FUNCIONES REALIZADAS EN LA EMPRESA

Direccién/gestion
Comercial o logistica
Docencia

I+D

Asistencia médica y social 19,6%

Disefio, arte
Funciones técnicas 34,6%
Otras funciones cualificadas 7,8%
Funciones no cualificadas 10,7%

Fuerzas armadas 0,6%

Otras ' , 1%

0% 10% 20% 30% 40%

= Ideara
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VL. RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA Y AMBITO FUNCIONAL DE LA ACTIVIDAD

FUNCIONES REALIZADAS EN LA EMPRESA (por tipo de estudio)

45%

39.3%

40%
35%

30,7%

30%
25%
20%
15%
10%

6,4%
3,5%

5% | 220  1,9%
0%

1.2% 0,4%
I

0,7% 0,0% 6% 8%

Direccién/gestion  Comercial o Docencia I+D Asistencia médica  Disefio, arte Funciones Otras funciones  Funciones no  Fuerzas armadas Otras
logistica y social técnicas cualificadas cualificadas

B Grado M Master
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Promocién 2018/19
VIL. SATISFACCION CON EL TRABAJO ACTUAL

Universidad deValladolid

VALORACION DE DISTINTOS ASPECTOS RELACIONADOS CON EL PUESTO DE TRABAJO

8,19
7,27 , 7,86
6,37 6,04
Con el contenido del  Con las perspectivas de  Con la utilidad de los Las practicas Con la remuneraciény Valoracién global de la
trabajo (tareas, mejora y promocion conocimientos de la  profesionales propuestas condiciones de trabajo satisfaccién con el
actividades realizadas, formacién universitaria por el Titulo, como puesto actual
etc) para el trabajo medio para encontrar
trabajo
8,15 8,36 784 7,94

7,37

Con el contenido del Con las perspectivas de Con la utilidad de los  Las practicas profesionales  Con la remuneraciény Valoracién global de la
trabajo (tareas, actividades =~ mejora y promocion conocimientos de la propuestas por el Titulo,  condiciones de trabajo  satisfaccion con el puesto
realizadas, etc.) formacién universitaria como medio para actual
para el trabajo encontrar trabajo

B Grado M Master
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Estudio de insercidn laboral y satisfaccion con la formacion recibida de los graduados de la Universidad de Valladolid

Promocién 2018/19
VIL. SATISFACCION CON EL TRABAJO ACTUAL

VALORACION DE LA CONTRIBUCION DEL TITULO A LA MEJORA DEL
NIVEL SOCIOLABORAL DEL ALUMNO/A

Universidad deValladolid

24,0% 25%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Grado A% 94%

m1-2 m3-5 m6-8 m9-10
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VIII. PROCESO DE ENCONTRAR TRABAJO

TIEMPO EN ENCONTRAR EL PRIMER TRABAJO DESDE EL INICIO DE LA
BUSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO

Universidad deValladolid

30% 26,0% 25,5%
25%

20%
15%
10%
5%
0%

Trabajaba antes de acabar Menos de un mes Entre 1y 3 meses Entre 4 y 6 meses Entre 7 meses y un afio Mas de un afio
la carrera

Grado

Master

B Trabajaba antes de acabar la carrera ® Menos de un mes B Entre 1y 3 meses [ Entre 4 y 6 meses M Entre 7 meses y un aflo B Mas de un afo

= Ideara
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Promocién 2018/19
VIII. PROCESO DE ENCONTRAR TRABAJO

Universidad deValladolid

REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DURANTE EL TITULO

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grado

Méaster

mSi H No

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn
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Promocién 2018/19
VIII. PROCESO DE ENCONTRAR TRABAJO

Universidad deValladolid

VALORACION DE LA CALIDAD DE LAS PRACTICAS EXTERNAS COMO EXPERIENCIA FORMATIVA

30%

24,9% 24,8%

25%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

20%
N

Grado $4’7% 47,6% 45,1%
()

D
Master % 8,8%
(o)

15%

10%

m1-2 m3-5 m6-8 m9-10
5%

6% e 0% 09%

0%

= Ideara
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VIII. PROCESO DE ENCONTRAR TRABAJO

Universidad deValladolid

IMPORTANCIA DE LAS PRACTICAS EN LA FORMACION

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grado 89,4% 10,6%

Master 87,7% 12,3%

mSi H No

mSi = No

zzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzz
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VIII. PROCESO DE ENCONTRAR TRABAJO

Universidad deValladolid

CONTRATACION EN LA MISMA ENTIDAD EN LA QUE REALIZO LAS PRACTICAS

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grado 19,9% 80,1%

Master 21,4% 78,6%

mSi H No

mSi ® No

= Ideara
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Universidad deValladolid

IX. VIA DE INSERCION

MODO DE ACCESO AL PRIMER TRABAJO

Contactos (personales, familiares...) 25,7%

Internet
Practicas de estudios o becas

Iniciativa propia (enviando curriculums/visitas presenciales)
Oposiciones/concurso publico

Bolsas de trabajo institucionales / Bolsas de colegios profesionales

Servicios de empleo de la Universidad de Valladolid
A través de agencias de empleo publicas/INEM
No tuve que buscarlo 1,6%
ETT 1,3%
Creacién de empresa o despacho propio 8%
Anuncios de prensa ,6%
Empresas de seleccion , 4%
A través de entidades de formacién no reglada en la que cursaron...| 3%
Negocio o empresa familiar 3%
A través de un voluntariado 3%
Ferias de empleo 2%
Otros J| ,3%
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Promocion 2018/19
IX. VIA DE INSERCION

MODO DE ACCESO AL PRIMER EMPLEO (por tipo de estudio)

Universidad deValladolid

30%
25%
20%
15%
10%
6,6%6,5% 6,5%
>% 2,9%
2,2%<27° 17%1,9% 1,6% 1,9% o 0
[0 9 o, 0,
' A0 er on 2 14% 1% 79%1.0% 7% 4% 5% 2% 3% 2% 3% A% 2% 4% 2% 2% 2% 8%
0%
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X. COMBINACION DE ESTUDIOS Y TRABAJO

DESEMPENO DE ALGUN TRABAJO DURANTE LA REALIZACION DEL TITULO

Universidad deValladolid

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grado

Master

mSi B No (incluye trabajos esporadicos o intermitentes)

mSj ® No (incluye trabajos esporadicos o intermitentes)

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn
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X. COMBINACION DE ESTUDIOS Y TRABAJO

Universidad deValladolid

. , RELACION DEL TRABAJO QUE COMPAGINABA CON LOS ESTUDIOS
TIPO DE JORNADA DEL TRABAJO DESEMPENADO DURANTE EL TITULO Q CURSADOS

m A tiempo completo m Relacionado con los estudios
m A tiempo parcial

® No vinculado a la titulacion

0% 205 405 605 205 1005 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Grado Grado

Master Master

B A tiempo completo M A tiempo parcial

B Relacionado con los estudios W No vinculado a la titulacién

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn
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XI. MOVILIDAD

Universidad deValladolid

REALIZACION DE ALGUNA EXPERIENCIA DE MOVILIDAD

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grado 57,6% 22,8% 11,3% 8,3%

Master 64,5% 12,3% 17,9%

B No mSi, durante los estudios del Titulo B Si, laboralmente B Si, por los estudios y por el trabajo

= No = Si, durante los estudios del Titulo

m S, laboralmente B Si, por los estudios y por el trabajo

= Ideara
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XI. MOVILIDAD

VALORACION DE LA EXPERIENCIA DE MOVILIDAD DE CARA A ENCONTRAR TRABAJO

Universidad deValladolid

35%

28,4%

30%
25%
20%
15%

10% 8,2%

5% 1,4% 2,0%
0%
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grado 9,8% 12,7%

Master 8,9% 8,4% 37,1% 45,6%

mi1-2 m3-5 m6-8 m9-10

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn
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XII. SATISFACCION CON LA CARRERA CURSADA Y LA INSTITUCION

;VOLVERIAS A CURSAR EL MISMO TITULO?

Universidad deValladolid

Grado

Méster

mSi H No No estudiaria un titulo

mSi = No No estudiaria un titulo

zzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzz
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XII. SATISFACCION CON LA CARRERA CURSADA Y LA INSTITUCION

;ESCOGERIAS LA MISMA UNIVERSIDAD?

Universidad deValladolid

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grado

Master

mSi H No

mSi m No

zzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzz
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XIII. VALORACION DE LA FORMACION

VALORACION DE VARIOS ASPECTOS RELACIONADOS CON LA FORMACION

Universidad deValladolid

6.84 7,20 7,09
6,34

Valoracién de la formacidn recibida en el  Los métodos de ensefianza-aprendizaje Las aulas y espacios destinados al trabajo y Valoracién de la satisfaccion global con el

Titulo utilizados en el Titulo fueron adecuados estudio, asi como su equipamiento fueron Titulo en la UVa
adecuados
7,50
713 713

6,89 6,90

Valoracién de la formacién recibida en el Los métodos de ensefianza-aprendizaje Las aulas y espacios destinados al trabajoValoracion de la satisfaccion global con el
Titulo utilizados en el Titulo fueron adecuados vy estudio, asi como su equipamiento Titulo en la UVa
fueron adecuados
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GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS EXPECTATIVAS CON EL TITULO
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VALORES PROPORCIONADOS POR EL TITULO CURSADO
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Mayor formacion en su campo 26,5%
Nuevas perspectivas de desarrollo profesional
Consecucién de un puesto de trabajo

Tener un titulo

Acceso para opositar

Actualizacion de conocimientos
Satisfaccion/crecimiento personal 1,3%
Nuevas competencias y habilidades 0,8%
Adquisicidn de experiencia practica en su ambito | 2%
Contactos personales | ,1%

Otros | 0,1%

Nada ' 0,6%
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VALORES PROPORCIONADOS POR EL TITULO CURSADO (por tipo de estudio)
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VALORACION DE ASPECTOS RELACIONADOS CON EL TFM/TFG
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7,89 . 8,08
758 6,92 6,92

La atencién y apoyo Los recursos disponibles  El desarrollo del TFG/M  La carga de trabajo en  Satisfaccion global con el

recibidos por parte del (biblioteca, recursos  me ha servido para aplicar  relacion al total de trabajo realizado en mi
tutor del TFG/M electrénicos, espacios de los conocimientos créditos del TFG/M TFG/M
trabajo, etc.) para realizar  adquiridos durante el
el TFG/M Grado/Master
8,04 8,08 8,06

7,86 7,67

La atencién y apoyo recibidos Los recursos disponibles El desarrollo del TFG/M me ha La carga de trabajo en relacion  Satisfaccion global con el

por parte del tutor del TFG/M (biblioteca, recursos servido para aplicar los al total de créditos del TFG/M trabajo realizado en mi TFG/M
electronicos, espacios de conocimientos adquiridos
trabajo, etc.) para realizar el durante el Grado/Master
TFG/M
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CONTINUACION DE ESTUDIOS
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0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
Si, un master 38,3%
Si, cursos especializados 38,0%

Si, idiomas
Si, oposiciones

Si, autoformacion

Si, especializaciéon de su titulacion

Si, otro grado 6,1%
Si, tesis doctoral 3,6%
Si, Formacioén profesional 2,8%
Si, incorporacioén a grupos y lineas de investigacion 2,7%

Si, certificados de profesionalidad 0,2%
Si, cursos de postgrado | 0,2%

Si, otros cursos I 0.2%

No - 1,5%
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CONTINUACION DE ESTUDIOS (por tipo de estudio)

38,1%37,6%

31,4% 30,6% 30,0%

26,8%

15,2%14,7%
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Ideara Investigacion

MERCADOS OPINION CONSULTORIA
MADRID VIGO

Modesto Lafuente 41, 1°A Isaac Peral 12, entresuelo
28003 36201

T.911 250 341 T. 986 225 844

F. 911 250 961 F. 986 424 909

M. 672 250 327 M. 629 878 611
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https://idearainvestigacion.es/
https://www.facebook.com/Idearainvestigacion/
https://twitter.com/IdearaSL
https://es.linkedin.com/company/ideara-sl
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